
 

ใบสมัครสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้างตามภารกิจ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางคนที 

************ 
 

               เลขประจำตัวสอบ............................... 
เรียน   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางคนที    

  ด้วยข้าพเจ้ามีความประสงค์จะสมัครบุคคลเพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางคนท ี จึงขอเสนอรายละเอียดเพ่ือประกอบการพิจารณา  ดังนี้ 
ประเภทพนักงานจ้าง 
พนักงานจ้างตามภารกิจ ตำแหน่ง.............................................. พนักงานจ้างทั่วไป ตำแหน่ง............................. 
1. ชื่อ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว) ...............................................................สัญชาติ ................ เชื้อชาติ................ 
2. เกิดวันที่ .......... เดอืน ............................. พ.ศ. ................... อายุ ............. ปี .............เดือน (อายุนับถึงวันปิดรับ
สมัครไม่ต่ำกว่า 18 ปีบริบูรณ์)  
3. บัตรประจำตัวประชาชนเลขที่ ........................................................... ออกให้ ณ ...................................................... 
เมื่อวันที่ ..............................................................หมดอายุวันที่......................................................................................  
4. ที่อยู่ปัจจุบัน บ้านเลขท่ี ............ หมู่ที ่.......... ตรอก/ซอย ...................... ถนน ...................... ตำบล.........................
อำเภอ ................................. จังหวัด ................................... รหัสไปรษณีย์ ......................โทรศัพท์ .............................. 
5. วุฒิการศึกษาตรงตามตำแหน่งที่สมัครสอบ คือ ............................................................. สาขา .................................. 
โดยได้รับอนุมัติจากสถานศึกษาชื่อ ............................................... เมื่อวันที่ ................................เกรดเฉลี่ย.................. 
6. ข้าพเจ้าได้ยื่นใบสมัครพร้อมกับหลักฐานสมัครที่ได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาแล้ว จำนวน ......... ฉบับ    
  (    ) รูปถ่ายขนาด 1 นิ้ว   จำนวน 3   รูป 
  (    ) สำเนาทะเบียนบ้าน   จำนวน 1   ฉบับ 
  (    ) สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน 1   ฉบับ 
  (    ) สำเนาหลักฐานการศึกษา  จำนวน 1   ฉบับ 
  (    ) ใบรับรองแพทย์   จำนวน 1   ฉบับ 
  (    ) หลักฐานอ่ืน เช่น ใบทหารกองเกิน ( ส.ด. 9 ) , ใบเปลี่ยนชื่อตัว – สกุล..................................... 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งตรงตาม
ประกาศรับสมัคร และข้อความที่ข้าพเจ้าได้แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องเป็นความจริงทุกประการ หากตรวจสอบแล้ว
ภายหลังพบว่าข้าพเจ้ามีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิสมัครเป็นพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางคนทตีั้งแต่ต้น และจะไม่เรียกร้องค่าธรรมเนียมในการสมัครสอบคืน 
 
                                           (ลงชื่อ)…………………………….………………ผู้สมัคร 
                                                          (………………………….………………….) 

วันที่…………เดือน…………..…………พ.ศ……..… 
         
(    )  หลักฐานครบถ้วน   (    )  มีปัญหาคือ 
............................................................... ........ 
……………………………………………………………… 
 (ลงชื่อ)……………………………………..เจ้าหน้าที่รับสมัคร 
         (…………….…………………………) 
  ตำแหน่ง…………………………………… 
       วันที่........../......................./............... 

ได้รับเงินค่าธรรมเนียมสอบ จำนวน .................... บาท 
ตามใบเสร็จรับเงินเล่มที่...................เลขที่..................... 
 

ลงชื่อ...................................................เจ้าหน้าที่รับเงิน 
         (…………….……………………...……) 
  ตำแหน่ง……………....……………….……… 
       วันที่........../......................./............... 

 

 

 
ติดรูปถ่าย 

ขนาด  1  น้ิว 


